Anexa nr. V - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE ”JUSTITIE”
Cap. VIII - Reglementiri specifice personalului din sistemul justitiei

SECTIUNEA 1
Dispozitii comune

Art. 1. — Dispozitiile prezentului capitol reglementeaza salarizarea si celelalte drepturi salariale
ale:

a) judecitorilor de la Inalta Curte de Casatie si Justitie, de la curtile de apel, tribunale, tribunalele
specializate si judecatorii, procurorilor de la parchetele de pe langa aceste instante, judecatorilor militari si
procurorilor militari de la instantele si parchetele militare, ale inspectorilor judiciari, membrilor Consiliului
Superior al Magistraturii, ale personalului de specialitate juridica asimilat magistratilor, potrivit Legii nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale magistratilor-asistenti de la Inalta Curte de Casatie si Justitie;

b) asistentilor judiciari;

¢) personalului auxiliar de specialitate si personalului conex din cadrul instantelor judecatoresti si
al parchetelor de pe langa acestea;

d) personalului de instruire, precum si ale personalului care ocupa functii auxiliare din cadrul
Institutului National al Magistraturii si al Scolii Nationale de Grefieri, personalului de specialitate
criminalistica si personalului auxiliar de specialitate criminalistici din cadrul Institutului National de
Expertize Criminalistice si al laboratoarelor de expertize criminalistice;

e) specialistilor din cadrul Parchetului de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, inclusiv al
Directiei Nationale Anticoruptie, Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism si al celorlalte parchete, precum si specialistilor in domeniul informatic din aparatul propriu al
Ministerului Justitiei, al Consiliului Superior al Magistraturii, al Inaltei Curti de Casatie si Justitie si al
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, al Inspectiei Judiciare, al Institutului National al
Magistraturii si al Scolii Nationale de Grefieri, al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea;

f) personalului de probatiune si personalului din cadrul Oficiului National al Registrului
Comertului.

Art. 2. — (1) Salarizarea si celelalte drepturi ale judecatorilor militari si procurorilor militari se
asigurd de Ministerul Apardrii Nationale, potrivit prevederilor prezentei legi si reglementarilor referitoare la
drepturile materiale si banesti specifice calitatii de militar activ. Salarizarea si celelalte drepturi ale
procurorilor militari din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie se asigura de aceasta, potrivit prevederilor
prezentei legi si reglementarilor referitoare la drepturile materiale si banesti specifice calitatii de militar
activ.

(2) Salarizarea si celelalte drepturi ale personalului auxiliar de specialitate si personalului conex
militar si civil de la instantele si parchetele militare se asigurda de Ministerul Apardrii Nationale, potrivit
prevederilor prezentei legi si reglementarilor referitoare la drepturile materiale si banesti specifice calitdtii de
militar activ, respectiv de salariat civil al Ministerului Apararii Nationale.

(3) Salarizarea si celelalte drepturi ale personalului civil al Ministerului Apararii Nationale si al
Directiei Nationale Anticoruptie, se asigura de catre acestea, potrivit prevederilor prezentei legi si
reglementarilor referitoare la drepturile materiale si banesti specifice calitatii de personal civil al
Ministerului Apararii Nationale. Pentru judecdtorii $i procurorii militari, indemnizatia de incadrare stabilita
potrivit prezentei legi reprezinta solda de functie.

Art. 3. — (1) Salarizarea si celelalte drepturi salariale ale personalului prevazut la art.l din
prezentul capitol se stabilesc tinandu-se seama de criteriile prevazute la art. 5 lit. ¢) din prezenta lege,
precum si de locul si rolul justitiei in statul de drept, echilibrul puterilor in stat, de importanta sociald a
muncii, de participarea personalului din cadrul fiecarei categorii la buna functionare a sistemului judiciar, de
raspunderea, complexitatea, riscurile fiecdrei functii, de obligatia de pastrare a confidentialitatii, de
pregatirea profesionald, de interdictiile prevazute de lege pentru aceste categorii de personal si de exigentele

88



impuse de documentele internationale privind functionarea eficientd a sistemului judiciar si statutul
magistratilor.

(2) Salarizarea judecatorilor si procurorilor trebuie sd le asigure o reala independentd economica,
conditie necesara pentru protectia acestora impotriva oricarei atingeri aduse independentei si impartialitagii
lor 1n infaptuirea actului de justitie.

Art. 4. — (1) Pentru conditii de munca grele, vatimatoare sau periculoase, personalul prevazut la
art. 1 beneficiaza de un spor de pana la 15% din salariul de baza sau, dupa caz, din indemnizatia lunara de
incadrare, corespunzator timpului lucrat.

(2) Conditiile de acordare a sporului prevazut la alin. (1) se aproba de ordonatorul principal de
credite.

Art. 5. — Judecitorii de la Inalta Curte de Casatie si Justitie, de la curtile de apel, tribunale,
tribunalele specializate si judecatorii, procurorii de la parchetele de pe langa aceste instante, membrii
Consiliului Superior al Magistraturii, magistratii-asistenti de la Inalta Curte de Casatie si Justitie, asistentii
judiciari, personalul auxiliar de specialitate, personalul de specialitate criminalistica si personalul auxiliar de
specialitate criminalistica din cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice si al laboratoarelor de
expertize criminalistice, ofiterii si agentii de politie judiciara, precum si specialistii din cadrul Directiei
Nationale Anticoruptie, Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism,
personalul de probatiune beneficiaza si de un spor pentru risc si suprasolicitare neuropsihica de pana la 25%,
respectiv de un spor pentru pastrarea confidentialitatii de pana la 5 %, aplicate la salariul de baza lunar,
respectiv la indemnizatia lunara de incadrare.

Art. 6. — (1) Personalul prevazut la art. 1 care are calitatea de membru al unor comisii de
examinare, de solutionare a contestatiilor ori de organizare a unor examene sau concursuri este remunerat
prin plata cu ora pentru timpul efectiv lucrat in cadrul acestor comisii, daca activitatea se desfasoara in afara
programului zilnic de lucru.

(2) Calculul tarifului orar pentru plata membrilor comisiilor prevazute la alin. (1) se face
luandu-se in considerare salariul de baza sau, dupa caz, indemnizatia de incadrare a persoanei.

(3) Membrii comisiilor prevazute la alin. (1) care se deplaseaza in alta localitate decat cea in care
isi au locul de munca beneficiaza de diurna, cheltuieli de transport si cazare, potrivit legii.

(4) Dispozitiile prezentului articol se aplica in mod corespunzator si functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul instantelor judecatoresti, parchetelor, Ministerului Justitiei, Consiliului
Superior al Magistraturii, Institutului National de Expertize Criminalistice, Institutului National al
Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri.

Art. 7. — (1) Personalul salarizat potrivit prezentului capitol nemultumit de modul de stabilire a
drepturilor salariale poate face contestatie, in termen de 15 zile lucratoare de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la organele de conducere ale Ministerului Justitiei,
Consiliului Superior al Magistraturii, Inspectiei Judiciare, Institutului National al Magistraturii si Scolii
Nationale de Grefieri, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatic si Justitie, Directiei Nationale
Anticoruptie, Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, la colegiul de
conducere al Inaltei Curti de Casatie si Justitie ori la colegiile de conducere ale curtilor de apel sau
parchetelor de pe langa acestea sau la organele de conducere ale celorlalte institutii din sistem care au stabilit
drepturile salariale, dupa caz. Contestatiile se solutioneaza in termen de cel mult 30 de zile lucratoare.

(2) Impotriva hotararilor organelor previzute la alin. (1) se poate face plangere, in termen de
30 de zile de la comunicare, la Sectia de contencios administrativ si fiscal a Curtii de Apel Bucuresti.

SECTIUNEA a 2-a
Salarizarea judecdtorilor, procurorilor, a personalului de specialitate juridica asimilat acestora
si a magistratilor-asistenti

Art. 8. — (1) Judecatorii, procurorii $i magistratii-asisten{i au dreptul pentru activitatea
desfasurata la o indemnizatie lunara de incadrare stabilitda in raport cu nivelul instantelor sau parchetelor, cu
functia detinuta si, dupa caz, cu vechimea in munca si in functie, potrivit prevederilor prezentei legi.
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(2) Indemnizatiile lunare de incadrare si celelalte drepturi ale judecatorilor, procurorilor,
magistratilor-asistenti, inspectorilor judiciari si ale personalului de specialitate juridica asimilat judecatorilor
si procurorilor si ale personalului de instruire de la Institutul National al Magistraturii si Scoala Nationala de
Grefieri se stabilesc, dupd caz, de ministrul justitiei, de presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, de
presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, de inspectorul sef al Inspectiei Judiciare, directorul
Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri sau de procurorul general al Parchetului
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, cu exceptia cazurilor in care prin lege speciald sau prin
prezenta lege se prevede altfel.

Art. 9. — Indemnizatiile lunare de incadrare ale judecatorilor si ale procurorilor sunt prevazute in
anexa nr. V capitolul I 1it.A si respectiv lit.B la prezenta lege.

Art. 10. — (1) Judecatorii si procurorii care ocupa functii de conducere beneficiaza de
indemnizatia de incadrare lunara maxima corespunzatoare nivelului instantei sau parchetului unde exercita
functia de conducere, majoratda dupa cum urmeaza:

a) Functii de conducere la Inalta Curte de Casatie si Justitie si la Parchetul de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie

Nr. Procent

crt. Functia majorare
%

1. | Presedinte, procuror general 13%

2. | Vicepresedinte, prim-adjunct al procurorului general, procuror sef al Directiei Nationale 11,5%

Anticoruptie, procuror sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism

3. | Presedinte sectie, adjunct al procurorului general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de 10%
Casatie si Justitie, adjunct al procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie, adjunct al
procurorului sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism

4. | Consilier al procurorului general al Parchetului de pe langd Inalta Curte de Casatie si 9%
Justitie, al procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie si al procurorului sef al
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism

5. | Procuror sef sectie, procuror sef sectie in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si 8%
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata i Terorism

6. | Procuror sef sectie adjunct, procuror sef sectie adjunct in cadrul Directiei Nationale 5%
Anticoruptie si Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism

7. | Procuror sef serviciu, procuror sef serviciu in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si 3%
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata i Terorism

8. | Procuror sef birou, procuror sef birou in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei 2%

de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism

b) Functii de conducere in cadrul curtilor de apel, tribunalelor, tribunalelor specializate,
judecdtoriilor si a parchetelor de pe langd aceste instante

Nr. crt. Procent majorare
Functia %
1 Presedinte, procuror general, prim procuror 10%
2 Vicepresedinte, procuror general adjunct, prim procuror adjunct 8%
3 Presedinte sectie, procuror sef sectie 5%
4 Procuror sef serviciu 3%
5 Procuror sef birou 2%

(2) Judecatorii si procurorii numiti in functii de conducere in cadrul instantelor si parchetelor isi
pastreazd indemnizatia lunara de incadrare si celelalte drepturi salariale corespunzatoare functiei de executie
pe care o detin, dacd acestea sunt mai favorabile.
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Art. 11 - Indemnizatiile lunare de incadrare pentru celelalte functii din cadrul sistemului justitiei
se stabilesc in raport de functia, gradul si, dupd caz, vechimea in munca si in functie avute, dupd cum
urmeaza:

a) pentru functiile de secretar general al Consiliului Superior al Magistraturii, inspector sef al Inspectiei
Judiciare si in cadrul Ministerului Justitiei, sunt cele prevazute la Anexa V, Cap. I lit. A nr. crt. 1 si art. 10
alin. (1) lit. a) nr. crt. 2;

b) pentru functiile de secretar general adjunct al Consiliului Superior al Magistraturii, director al
Institutului National al Magistraturii si al Scolii Nationale de Grefieri, inspector sef adjunct al Inspectiei
Judiciare, director general de specialitate juridica in cadrul Ministerului Justitiei, sunt cele prevazute la
Anexa V, Cap. | lit. A nr. crt. 1 si art. 10 alin. (1) lit. a) nr. crt. 3;

c) pentru functiile de director al directiilor de inspectie judiciard din cadrul Inspectiei Judiciare, director
adjunct al Institutului National al Magistraturii si al Scolii Nationale de Grefieri, director general adjunct de
specialitate juridicd si director la directii de specialitate juridica din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii, Ministerului Justitiei si Inspectiei Judiciare, prim-magistrat-asistent si magistrat-asistent-sef
gradul I, sunt cele prevazute la Anexa V, Cap. I, lit. A nr. crt. 2 si art. 10 alin. (1) lit. a) nr. crt. 4;

d) pentru functiile de inspector judiciar in cadrul Inspectiei Judiciare, inspector in cadrul Ministerului
Justitiei, director adjunct la directii de specialitate juridica din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii,
Ministerului Justitiei si Inspectiei Judiciare, magistrat-asistent-sef gradul II, sunt cele prevazute la Anexa V,
Cap. |, lit. A nr. crt. 2 si art. 10 alin. (1) lit. @) nr. crt. 5;

e) pentru functia de sef serviciu de specialitate juridica din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, al
Ministerului Justitiei, al Ministerului Public, Inspectiei Judiciare, Institutului National al Magistraturii si al
Scolii Nationale de Grefieri, magistrat-asistent-sef gradul III, sunt cele prevazute la Anexa V, Cap. I, lit. A
nr. crt. 2 si art. 10 alin. (1) lit. ) nr. crt. 6

f) pentru functia de sef birou de specialitate juridica din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, al
Ministerului Justitiei si al Ministerului Public, Inspectiei Judiciare Institutului National al Magistraturii si al
Scolii Nationale de Grefieri, magistrat-asistent gradul | sunt cele prevazute la Anexa V, Cap. 1, lit. A nr. crt.
2 siart. 10 alin. (1) lit. a) nr. crt. 7;

g) pentru functia de magistrat-asistent gradul Il, sunt cele prevazute la Anexa V, Cap. I, lit. A nr. crt. 2 si
art. 10 alin. (1) lit. a) nr. crt. 8;

h) pentru functia de personal de specialitate juridica asimilat magistratilor, cu o vechime in functie de
peste 8 ani, personalul de instruire de specialitate juridica la Scoala Nationala de Grefieri, magistrat-asistent
gradul 111, sunt cele prevazute la Anexa V, Cap. 1, lit. A nr. crt. 2

i) pentru functia de personal de specialitate juridica asimilat magistratilor, cu o vechime in functie intre 5 -
8 ani, personalul de instruire de specialitate juridica la Scoala Nationala de Grefieri, sunt cele prevazute la
Anexa V, Cap. I, lit. Anr. crt. 3

J) pentru functia de personal de specialitate juridica asimilat magistratilor, cu o vechime in functie intre 3
- 5 ani, sunt cele prevazute la Anexa V, Cap. 1, lit. A nr. crt. 4;

Kl) pentru functia de personal de specialitate juridicd stagiar asimilat magistratilor stagiari sunt cele
prevazute la Anexa V, Cap. I, lit. A nr. crt. 5

Art. 12. — (1) Pe perioada mandatului, presedintele si vicepresedintele Consiliului Superior al
Magistraturii primesc o indemnizatie de incadrare egald cu cea a presedintelui, respectiv a vicepresedintelui
Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

(2) Membrii alesi ai Consiliului Superior al Magistraturii, care au functia de judecdtor sau
procuror, cu exceptia celor prevazuti la alin. (1), primesc lunar pentru activitatea desfasurata o indemnizatie
de incadrare egald cu cea a unui presedinte de sectie al Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

(3) La indemnizatiile prevazute la alin.(1) si (2) se pot acorda sporurile prevazute de prezenta
lege.

(4) Membrii Consiliului Superior al Magistraturii prevazuti la alin. (1) si (2) beneficiaza si de o
indemnizatie de membru egald cu 25% din indemnizatia bruta lunard maxima a judecitorului de la Inalta
Curte de Casatie si Justitie.

(5) Membrii de drept ai Consiliului Superior al Magistraturii §i reprezentantii societatii civile
beneficiaza de o indemnizatie de membru egald cu 50% din indemnizatia brutd lunard maximd a
judecatorului de la Inalta Curte de Casatie si Justitie.
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(6) In baza de calcul a indemnizatiei de membru al Consiliului Superior al Magistraturii,
prevazuta la alin. (4) si (5), nu se includ sporurile stabilite de prezenta lege.

Art. 13. — Judecatorul delegat pentru executarea pedepselor privative de libertate, precum si alte
categorii de personal prevazute la art.1 lit. a), ¢) si f) din prezentul capitol, delegate sau detasate sau care isi
desfasoara activitatea in sistemul penitenciar, beneficiaza pe durata delegarii sau detasarii sau a desfasurarii

e

dupa caz, la salariul de baza.

Art. 14. — (1) Pe durata mandatului presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al
presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii si al ministrului justitiei, consilierii acestora, personal
contractual cu studii superioare juridice, sunt salarizati cu o indemnizatie de incadrare lunara stabilita la
nivelul functiei de consilier al procurorului general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie.

(2) Consilierii prevazuti la alin. (1) beneficiaza, in mod corespunzator, de drepturile prevazute la
art. 4 din prezentul capitol, precum si de drepturile prevazute la art. 13 alin. (1) lit. ¢) si art. 23 din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 27/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor, procurorilor si altor
categorii de personal din sistemul justitiei, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 45/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 15. — Bursele auditorilor de justitie sunt cele prevazute in anexa nr. V capitolul I lit. A nr.
crt. 6 din prezenta lege.

SECTIUNEA a 3-a
Salarizarea §i celelalte drepturi salariale ale asistentilor judiciari

Art. 16. — (1) Asistentii judiciari numiti In conditiile Legii nr. 304/2004 privind organizarea
judiciara, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt salarizati cu indemnizatia lunara de
incadrare prevazuta la nr. crt. 4 din anexa nr. V capitolul | lit.A la prezenta lege, aferenti unei vechimi in
functie de la 0 la 3 ani, respectiv de la 3 la 5 ani.

(2) Asistentii judiciari beneficiazd Tn mod corespunzdtor de drepturile prevazute la art. 24 si 25
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.27/2006, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 45/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Indemnizatiile de incadrare si celelalte drepturi ale asistentilor judiciari se stabilesc prin ordin
al ministrului justitiei.

SECTIUNEA a 4-a
Salarizarea si celelalte drepturi salariale ale personalului auxiliar de specialitate
si ale personalului conex

Art. 17. — (1) Salariile de baza pentru personalul auxiliar de specialitate si conex din cadrul
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea, astfel cum este definit la art. 3 din Legea
nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabilesc pe grade sau trepte profesionale,
in raport de functia detinutd, de nivelul studiilor, de vechimea 1n specialitate, precum si de nivelul instantei
sau al parchetului, dupa caz.

(2) Salariile de baza pentru personalul auxiliar de specialitate si conex din cadrul judecatoriilor si
al parchetelor de pe langa acestea sunt cele prevazute in anexa nr. V capitolele II si 11 la prezenta lege.

(3) Salariile de baza pentru personalul auxiliar de specialitate si personalul conex de la
tribunale/tribunale specializate, tribunalele militare si de la parchetele de pe langa acestea, de la judecatoriile
din municipiul Bucuresti si din localitatile resedinta de judet, precum si de la parchetele de pe langa acestea
sunt cele prevazute la alin. (2) majorate cu 5%.

(4) Salariile de baza pentru personalul auxiliar de specialitate si personalul conex de la curtile de
apel si parchetele de pe langa acestea sunt cele prevazute la alin. (2) majorate cu 7,5%.

92



(5) Salariile de bazi pentru personalul auxiliar de specialitate si personalul conex de la Inalta
Curte de Casatie si Justitie, de la Parchetul de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, de la Directia
Nationald Anticoruptie si de la Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism sunt cele prevazute la alin. (2) majorate cu 10%.

Art. 18 - Pentru personalul auxiliar de specialitate din cadrul instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea, cu studii superioare, care a ocupat functii medii de specialitate, in calculul
vechimii in specialitate se ia in considerare si cel mult jumatate din timpul cat a lucrat in functiile respective.

SECTIUNEA a 5-a
Salarizarea si celelalte drepturi salariale ale
personalului de instruire fara specialitate juridica, a personalului care ocupa functii auxiliare din cadrul
Institutului National al Magistraturii si al Scolii Nationale de Grefieri, a personalului de specialitate
criminalistica si a personalului auxiliar de specialitate criminalistica din cadrul Institutului National de
Expertize Criminalistice si al laboratoarelor de expertize criminalistice

Art. 19. — Salariile de baza pentru personalul de instruire fara specialitate juridicd si pentru
personalul auxiliar din cadrul Institutului National al Magistraturii si al Scolii Nationale de Grefieri sunt
prevazute in anexa nr. V capitolul 1V la prezenta lege, pe grade profesionale, in functie de nivelul studiilor si
de vechimea in specialitate, dupa caz.

Art. 20. — (1) La Institutul National al Magistraturii si la Scoala Nationald de Grefieri, pentru
indeplinirea unor activitati pentru care volumul de munca este sub jumatate din cel al unui post cu norma
intreagd, se face plata cu ora. Aceste fractiuni de norma sunt prevazute in statul de functii. Activitatile pentru
care se poate aplica plata cu ora se stabilesc anual de presedintele Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) Calculul tarifului orar se face ludndu-se in considerare salariul de baza al celui in cauza,
stabilit in conditiile prevazute la art. 19 din prezentul capitol.

(3) Pentru personalul care presteaza activitati didactice cu ora, calculul tarifului orar se face in
raport cu norma didactica de predare saptamanala si cu functia didactica indeplinita.

Art. 21. — (1) Salariile de baza pentru personalul de executie de specialitate criminalistica si
personalul auxiliar de specialitate criminalisticd din Institutul National de Expertize Criminalistice si din
laboratoarele de expertize criminalistice sunt stabilite in anexa nr. V capitolul V la prezenta lege, pe grade
sau trepte profesionale, In raport cu nivelul studiilor si vechimea in specialitate, dupa caz.

(2) Personalul de specialitate criminalistica si personalul auxiliar de specialitate criminalistica din
cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice si al laboratoarelor de expertize criminalistice, au
calitatea de personal contractual, avand drepturile si obligatiile prevazute de legislatia aplicabila acestei
categorii profesionale, exceptie facand drepturile salariale prevazute de prezenta lege.

(3) Personalul prevazut la alin.(2) poate fi utilizat si la parchete.

(4) Indemnizatiile lunare prevazute in anexa nr. V capitolul V la prezenta lege sunt mai mari cu
2% pentru personalul de specialitate criminalistica si personalul auxiliar de specialitate criminalistica din
cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice.

(5) La numirea in functia de tehnician criminalist si la stabilirea treptei profesionale, pot fi luate
in considerare si perioadele lucrate in functii de tehnician 1n alte sectoare de activitate; in acest caz vechimea
in specialitate prevazutd in anexa se majoreaza cu 3 ani.

(6) Dispozitiile art. 17 alin. (3) - (5) din prezentul capitol se aplica in mod corespunzator si
tehnicienilor criminalisti din cadrul parchetelor de pe langa instantele judecatoresti.

SECTIUNEA a 6-a
Salarizarea specialistilor din cadrul Parchetului de pe lingd Inalta Curte de Casatie si Justitie, inclusiv al
Directiei Nationale Anticoruptie, al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati
si Terorism si al celorlalte parchete, precum si pentru specialistii in domeniul informatic din aparatul
propriu al Ministerului Justitiei, al Consiliului Superior al Magistraturii, al Inaltei Curti de Casatie si
Justitie si al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si al instantelor Jjudecatoresti si al
parchetelor de pe linga acestea
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Art. 22. — (1) Salariile de baza pentru specialistii din cadrul Parchetului de pe langa Inalta Curte
de Casatie si Justitie, inclusiv al Directiei Nationale Anticoruptie si al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si al celorlalte parchete sunt prevazute la nr. crt. 4 din
anexa nr. V capitolul I lit.B la prezenta lege.

(2) Specialistii prevazuti la alin. (1) beneficiaza si de celelalte drepturi salariale prevazute de lege
pentru categoria profesionala din care fac parte, dupa caz, cu exceptia elementelor salariale care compun
salariul de baza stabilit pentru categoriile profesionale din care fac parte.

(3) Salariul de baza se stabileste potrivit nr. crt. 6 al anexei nr. V capitolul I lit.A la prezenta lege,
pentru agentii de politie judiciara din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si nr. crt. 1 de la anexa nr. V
capitolul I la prezenta lege, pentru ofiterii de politie judiciara. Sefii de birou din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie beneficiaza de indemnizatia de incadrare corespunzatoare functiei de prim-procuror adjunct din
cadrul parchetului de pe langa judecatorie, iar sefii de serviciu de indemnizatia de incadrare corespunzatoare
functiei de prim-procuror in cadrul parchetului de pe langa judecatorie. Ofiterii si agentii de politie judiciara
din Directia Nationalda Anticoruptie beneficiaza de drepturile prevazute in Anexa nr. V la prezenta lege.
Specialistii prevazuti la alin. (1) beneficiaza si de prevederile art.23 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.27/2006, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 45/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4) Indemnizatiile de incadrare sau salariile de baza, precum si alte drepturi salariale ale
personalului din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie se stabilesc de procurorul sef al Directiei Nationale
Anticoruptie, potrivit legii.

SECTIUNEA a 7-a
Salarizarea personalului de probatiune si a personalului din cadrul Oficiului National
al Registrului Comertului

Art. 23. — Salariile de baza pentru personalul de probatiune si pentru directorul general si
directorul general adjunct ai Directiei Nationale de Probatiune sunt prevazute in anexa nr. V capitolul VII la
prezenta lege, in raport de functia detinutd, gradul profesional avut si de vechimea in probatiune, dupa caz.
Salariile de baza si celelalte drepturi ale personalului de probatiune si ale directorului general si directorului
general adjunct ai Directiei Nationale de Probatiune se stabilesc de ministrul justitiei, cu exceptia cazurilor
in care prin lege speciala sau prin prezenta lege se prevede altfel.

Art. 24. — Salariile de baza pentru personalul din cadrul Oficiului National al Registrului
Comertului si al oficiilor Registrului Comertului de pe langd tribunale sunt prevazute in anexa nr. V
capitolul VI la prezenta lege.

SECTIUNEA a 8- a
Salarizarea judecatorilor si personalului din cadrul Curtii Constitutionale

Art. 25 — (1) Presedintele Curtii Constitutionale este egal in grad cu presedintele Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, iar judecatorii Curtii Constitutionale, cu vicepresedintele Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, beneficiind de indemnizatie egala cu a acestora precum si de celelalte drepturi.
(2) Personalul Curtii Constitutionale este salarizat potrivit anexelor la prezenta lege in care se
regasesc aceste categorii de personal, in functie de incadrare, cu respectarea prevederilor prezentei legi,
beneficiind, Tn mod corespunzator, si de celelalte drepturi prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 9-a
Dispozitii finale

Art. 26. — Personalul din Ministerul Justitiei cu atributii de coordonare si control si cel care
efectueaza lucrari in legdturd cu activitatea penitenciarelor, cu exceptia functionarilor publici cu statut
special, beneficiaza de un spor la salariul de baza, respectiv indemnizatia de incadrare de pana la 5%.
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Art. 27. — Personalul prevazut la art. 1 din prezentul capitol aflat in activitate la data intrarii in
vigoare a prezentei legi se considerd ca indeplineste toate conditiile legale pentru functia in care este
incadrat, pastrandu-si toate drepturile aferente acesteia dobandite in conditiile legii.

Art. 28. — Statele de personal si statele de functii se intocmesc in limita numarului de posturi
legal aprobat.

Art. 29. - Suma sporurilor acordate cumulat pe total ordonator principal de credite nu poate
depasi 30% din castigurile salariale brute lunare.
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